UNGDOMSARBETSLOSHETEN

Inom 4:e Tankesmedjan kanner vi en stark oro éver den htga ungdomsarbetslos-
heten som i vart lan ligger runt 20% ndr vi tittar pa ungdomar i aldern 18 — 24 ar.

Att sa manga star utanfor arbetsmarknaden ar olyckligt bade for samhallet och
de drabbade. Att inte vara efterfragad som arbetskraft maste vara en stor
besvikelse som i manga fall leder till frustration och passivitet. Detta i sin tur
kan innebé&ra att man lattare blir ett offer for destruktiva krafter i samhallet.
Det mérkliga &r att dessa hdga arbetsloshetssiffror foreligger samtidigt som det
rader brist pa kompetent arbetskraft inom manga omraden.

Da fragar man sig: Hur kan detta komma sig?

Inom 4:e Tankesmedjan vill vi peka ut tre omraden som man fran olika sam-
héllsaktérer behover titta narmare pa namligen utbildningssystemet, ingangslo-
nerna for unga och LAS (Lagen om Anstéllningsskydd).

UTBILDNINGEN

Vad ar det som gor att ungdomar i sa hog grad valjer utbildningar som inte leder
till jobb? Har maste vi fran vuxenvérlden bli battre pa att leda in dem pa utbild-
ningar som med hog sannolikhet leder till egen forsorjning efter genomgangen
utbildning. Till vuxenvérlden far vi bl.a. rakna foraldrar, skolan — yrkesvagledar-
na, politikerna och blivande arbetsgivare fran olika verksamheter.

Vi tycker att elevens fria val av utbildning maste kombineras med en tydlig
information om sannolikheten att forsérja sig inom omradet. En battre végled-
ning skulle med hog sannolikhet ocksa innebéra en reduktion av de kostsamma
felvalen i gymnasiet.

Nar vi talar om utbildning maste vi ocksa beréra den OECD-rapport — PISA
(program for international students assessment) — dar man mater 15-ariga
elevers kunskaper i lasforstaelse, matematik och naturvetenskap. Jamfért med
tidigare matningar har Sverige tappat inom samtliga omraden och vi far idag se
oss forbisprungna av lander som Syd-Korea. | topp ligger Finland sa det finns
goda exempel pa nara hall for en reformering av den svenska skolan.

En stor grupp bland de arbetslésa ungdomarna utgors av de som inte fullfoljt sin
utbildning. Aven har har skolan en stor uppgift men man far inte tappa bort
elevens och foraldrarnas ansvar for att skaffa sig en utbildning som ar gangbar
pa arbetsmarknaden.

Det finns sammanfattningsvis stora utmaningar for vart utbildningssystem att ta
sig an samtidigt som vi maste vara 6dmijuka infor komplexiteten i uppgiften.
Huruvida man lyckas med en nyordning inom utbildningsomradet far man inte
veta forran flera ar efter genomforandet. Vi far verkligen hoppas att de reformer
som har genomforts och aviserats fran politikernas sida far avsedd effekt.



INGANGSLONER

En annan faktor som paverkar ungdomarnas svarigheter pa arbetsmarknaden &r
de hdga ingangslonerna som avtalen stipulerar for denna grupp. Skillnaden i 16n
ar alldeles for liten mellan en erfaren/kunnig person och en utan erfarenhet.
Detta innebér att sa lange det finns erfaren arbetskraft att tillga blir en oerfaren
ungdom alldeles for kostsam eftersom det inom manga omraden kravs mycket
lang upplarningstid (i manga fall mer &n ett ar). Har skulle larlingsléner
och/eller andra kostnadssankande atgarder bidra till att sanka ungdomsarbetsl&s-
heten. Inom detta omrade borde arbetsmarknadens parter kunna finna
konstruktiva l6sningar for att hjalpa in de unga pa arbetsmarknaden.

LAS

Lagen om anstallningsskydd ar en lag som slar mycket hart mot de unga i de
fall ett foretag tvingas tillgripa uppsagningar. | de flesta organisationer &r det
svart att komma forbi “sist in forst ut”. Detta galler i allt for hog grad aven déar
de unga har béattre kompetens an aldre medarbetare.

Har maste det komma till stand forandringar som gor att det inte alltid &r de
unga som forst far lamna organisationen/foretaget. Lagstiftaren och
arbetsmarknadens parter borde kunna foresla konstruktiva lésningar som skonar
ungdomarna i dessa lagen.

Om man inte kommer fram lagstiftningsvagen far man titta pa andra losningar
som t.ex. permitteringsinstrumentet som skulle innebéra att man under betydligt
langre tid skulle kunna behalla sin personal i avvaktan pa battre tider. Permitte-
ring av detta slag forekommer i ett antal lander i Europa och borde vara vart att
titta ndrmare pa aven for Sveriges del.
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